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v Opciones
‘v Catdlogos
[+-'w Contahilidad
— Presupuestos

I._D Clasificador por Rubro de Ingresos
1 Clasificacion Administrativa

13 Clasificacian Funcianal del Gasto
7] Categarias Programéticas

=}

111 Clasificador por Tipo de Gasto
=31 Fuentes de Financiamiento
— 1 Clasificador Geografico
13 Prayectas de Inversian
= Tipo Persanal

1 Mivel Adicional 1

131 Mivel Adicianal 2

7 Claves Presupuestales
tH Recursos Humanos

tHe Productos

H- Adguisiciones

HH Egresos

HH Almacenes

tH Adtivos Fijos

g Indicadares/Metas

(& Generales
tH Adguisiciones
- Almacenes
s Activas Fijos
tH Contabilidad
' Egresos

+H Indicadores/mMetas
s Ingresos

- Presupuestos
HH Mominas
s ADD

e Reportes

EH000 SERVICIOS PERSOMALES

[H1100 Rermuneraciones 2 personal de cardcter pemanente
EF111 Dietas
1111 Dietas
1112 Emolumentas
EH112 Haberes
1121 Haberes
=H13 Sueldo base al perzonal permanente
1131 Sueldos Base
1132 Sueldos de Confianza
=H114 Remuneraciones por adscripeion laboral en el extianjen
1141 Remuneraciones en el extranjera
[=F1200 Remuneraciones al personal de caracter transitorio
=H121 Honorarios asimilables a salarios
1211 Honorarios nW
1212 Honorarios asimilado;
FH 22 Sueldos base al personal SAsEl0
1221 Remuneraciones para evenltuales
=H 23 Retribuciones por servicios de caracter social
1231 Semvicio social
1124 Retribucidn a los representantes de los trabajadares y de los patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitisje
11241 Jurta de Conciiacidn y Arbitraje
[-1300 Remuneraciones adicionales v especiales
EH31 Primas por afios de servicios efectivos prestados
1311 Prima quinquenal
1312 Antigliedad
H132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio
1324 Dias Festivas
1321 Prima Vacacional
1322 Prima Dorminical
1323 Gratificacion de fin de afio
EF133 Horas extracrdinarias
L1331 Remuneraciones por horas extraordinarias
[=H134 Compensaciones
1341 Compensaciones por servicios eventuales
1342 Compensaciones por servicios
EH135 Sobrehaberes
L1351 Sobrehaberes
=H 36 Asignaciones de téonico, de mando, por comisidn, de vuelo v de técnico especial
L1361 Téenico especial
EH 37 Honorarios especiales
11371 Hanararios especiales
o Eartobeci e ’
1381 Parlicipaciones por vi
[=H1400 Seguiidad Social
EH41 Aportaciones de seguiidad social
1414 Infonavit
1411 Aportaciones al 1ISSEG
1412 Cuctas &l IS55TE
1413 Aportaciones M55
EH 42 dportacionss a fondos de vivienda
1421 Aportaciones INFOMAVIT
EH 43 Aportacionss al sistema para el retin
1431 Ahoro para el retio
EH 44 Aportacionss para seguios
1441 Seguros
[=F1500 Otrag prestaciones sociales p econdmicas
151 Cuotas para el fonda de ahomo y fondo de trabajo
_HA 511 Cuatas para el fonda de aharmo
1512 Cuotas para fondo de trabajo
152 Indemnizaciones
1521 Indemnizaciones por accidentes en el rabajo
1522 Liguidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos
1523 Pago por riesgo
153 Prestaciones y haberes de retiio
1531 Prestaciones de retino
1532 Haberes de ietiio
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Inclupe retiibucion a los empleados de los entes pablicos por su participacién en la vigilancia del cumplimiento de las leves y custodia de valares.




